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Convoca: 
 
A profesionistas que deseen participar en el proceso de selección de docentes, para el 
semestre Agosto 2009 - Enero 2010, que cuenten con alguno de los siguientes perfiles y 
conocimientos: 

 

Perfil Conocimientos Posibles asignaturas y módulos a 
impartir 

Antropólogo 

Análisis Antropológico de 
los Recursos Naturales;  
Trabajo Comunitario; 
Antropología Social y 
Cultural; Etnociencias y 
Saberes Populares; 
Organización Comunitaria; 
Lingüística. 

Vinculación con la Comunidad; 
Individuo, Naturaleza y Sociedad; 
Análisis del Discurso; Teoría de la 
Cultura; Proyectos de Intervención; 
Etnoecologia; Sistema de Organización 
Rural; Desarrollo Comunitario; 
Desarrollo Regional; Etnolingüística; 
Semiótica de la Cultura; Taller de 
Promoción Cultural; Seminario Integral; 
Posmodernidad y Globalización.  

Comunicólogo 

Experto en Producción de 
Trabajos Multimedia; y 
Presentaciones Artísticas. 
 

Desarrollo de Habilidades 
Comunicativas; Taller de Comunicación 
I y II; Taller de Expresiones Artísticas 
Comunitarias I y II; Animación 
Sociocultural, Comunicación y 
Desarrollo Social, Comunicación y 
Cultura, Interpretaciones Sociales, 
Multimedia para radio, periodismo, 
televisión y fotografía 

Lingüista 

Estudios Mesoamericanos 
o Indoamericanos; 
Antropología; Trabajo 
Comunitario; Revitalización 
de lenguas indígenas. 

Traducción e Interpretación 
Intercultural; Creación de Textos en 
Lenguas Originarias; Etnolingüística; 
Semiótica de la Cultura, Expresión y 
comunicación en lengua originaria; 
Fundamentos de Gramática; Semiótica 
de la Cultura; La lengua y la Cultura en 
los procesos comunicativos. 

Literato en 
Lengua 

Originaria 

Letras o literatura indígena; 
Pedagogía de la literatura; 
lectoescritura y 
conversación en lengua 
indígena. 

Literatura indígena; Autogestión 
sociocultural en lengua originaria; 
Creación de textos en lengua originaria. 
 

Turismo 

Administración de 
Empresas Turísticas; 
Hoteleria; Administración y 
Gestión Turística; 
Planeación del Espacio 
Turístico; Turismo Rural; 
Ecoturismo; Turismo de 
Aventura; Legislación 

Turismo de Aventura, Desarrollo 
Sociocultural del Turismo, Entorno 
Legal del Desarrollo Turístico, Turismo 
Rural, Ecoturismo, Logística y 
Transporte Turístico, Dinámica 
Sociocultural Comunitario; Energía, 
Alternativa y Ecotécnias; Planeación del 
Desarrollo Turístico Regional; Políticas 
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Turística; Gastronomía. Públicas e Instituciones; Diseño y 
Mantenimiento de Espacio de Turismo 
Alternativo; Curso Electivo.  

Agroindustrias 

Economía Solidaria; 
Comercialización de 
Productos Agropecuarios; 
Procesamiento de Lácteos; 
Cárnicos y Vegetales.  

Economía de las Unidades de 
Producción; Economía Solidaria y 
Comercio Justo; Comercialización 
Agroalimentaria; Economía Regional; 
Industrias Rurales; Agroindustria.  

Pedagogo ó 
Ciencias de la 

Educación 

Manejo de Grupos 
Comunitarios y Nivel 
Superior; Conocimiento 
sobre Educación 
Intercultural y Didáctica 
Constructivista. 

Estrategias y Didáctica para la 
Educación Intercultural; Diversidad y 
Diferencias Individuales; Fundamentos 
de la Educación Intercultural; Análisis 
del Sistema Educativo Mexicano; 
Historia de la Educación Indígena, 
Construcción del Conocimiento; 
Observación y Sistematización de 
Procesos Educativos. 

Idiomas Conocimiento de inglés 
avanzado. (TOEFL 550) 

Inglés I, II, III y IV, Traducción e 
Interpretación  

 
Bajo las siguientes      
                         

BASES: 
I. Tipos de contratación: 

 
1. Las contrataciones podrán ser en las categorías de profesor de tiempo completo, 

profesor de medio tiempo y profesor por hora semana mes, considerando los resultados 
del proceso de selección, las necesidades y disponibilidad financiera de la institución. 

2. El periodo de contratación será de agosto de 2009 febrero 2010, con posibilidades de 
renovación conforme al desempeño académico. 

3. Acompañamiento y asesoría de tesis. 
4. Las funciones motivo del contrato son: docencia, tutorías, diseño curricular, proyectos de 

vinculación con la comunidad, investigación aplicada a zonas rurales, planeación y 
evaluación académica e institucional. 

 
II. Requisitos: 

 
1. Los aspirantes deberán contar con: 

a) Grado de maestría, doctorado o vasta experiencia profesional en el campo de 
conocimiento solicitado. (Sólo en el caso de docentes para la enseñanza de lenguas 
originarias, se podrá exceptuar el grado de maestría).  

b) Título y cédula profesional de nivel licenciatura y maestría en su caso. 
c) Experiencia docente mínima de dos años en Educación Superior. 
d) Disponibilidad de residencia en el poblado de Oxolotán del municipio de Tacotalpa, 

Tabasco o en localidades circunvecinas.  
 

2.    Preferentemente: 
e) Publicaciones en su área de especialidad. 
f) Conocimiento de una lengua indígena de la región o extranjera 
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g) Experiencia en proyectos de desarrollo comunitario en zonas rurales o indígenas. 
 

3. Enviar  Documentos  al correo electrónico: docentes_uiet@hotmail.com,  la siguiente 
documentación: 

a) Currículum Vitae (solicitar el formato oficial de la UIET) disponible en la pagina 
www.uiet.edu.mx  

b) Ensayo sobre el tema: “La Educación Intercultural y su Importancia para el Desarrollo 
Humano” (3 a 6 cuartillas). 

c) Carta de exposición de motivos sobre su interés en trabajar en la Institución, y los 
aportes que podría realizar. 

 
II. Proceso de Selección: 
 

Etapa:  Fecha:  
Recepción de la documentación vía 
correo electrónico: 

Del: 12 de Junio 2009 
Al:   28 de Junio 2009 

Notificación vía correo electrónico a los 
aspirantes que cumplen los requisitos y 
asignación de tema para diseñar una 
propuesta didáctica, de la asignatura 
asignada. 
(solicitar los criterios para la propuesta 
didáctica) 

01 de Julio 2009 
 

Reunión de explicación del modelo 
educativo y aplicación de evaluación 
psicológica: 

 08 de  Julio 2009 

Presentación en aula de la propuesta 
didáctica: 

Del: 09 de Julio 2009 
Al:    13 de Julio 2009 

Notificación de resultados 16 de Julio 2009 
Entrevista Personal: 21 y 22 de Julio 2009 
Notificación de Resultados: 24 de Julio 2009 

 
Este proceso se llevará a cabo en las oficinas de la Universidad Intercultural del Estado de 
Tabasco, ubicadas en la carretera Oxolotán – Tacotalpa Km. 1 S/N frente a la Escuela 
Secundaria Técnica # 23 en el poblado de Oxolotán, Tacotalpa, Tabasco. 
 
Los aspectos no previstos en la presente convocatoria, serán resueltos por la comisión 
evaluadora del presente proceso de selección docente, cuyo fallo será inapelable. Para 
mayores informes, escribir al correo electrónico: r.humanos@uiet.edu.mx, 
docentes_uiet@hotmail.com, o consultar a la página www.uiet.edu.mx 


